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Koçluk … 

Koçluk, temelde istenilen sonuçlara götürecek

değişimi; mevcut durumdan daha fazla istenen bir duruma geçişi 
kolaylaştırmakla ilgilidir.

Koçluğun değişimi kolaylaştırdığı alanlar : 

• Performans – faaliyetler, sonuçlar• Performans – faaliyetler, sonuçlar
• Öğrenme – süreçler, beceriler
• Doyum – mesleki, kişisel

Görüşme koçluğun meydana geldiği başlıca ortamdır – ancak daha 
fazlası gerekir.

Bu tanımda merak uyandıran, şaşırtan veya zorlayan şey nedir?
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Adler Koçluk Yaklaşımı

Koçluk, temelde istenilen 

sonuçlara götürecek değişimi;  

mevcut durumdan daha fazla mevcut durumdan daha fazla 

istenen bir duruma geçişi 

kolaylaştırmakla ilgilidir. 
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Geçmiş

• 1998’den beri Kanada’nın ilk ICF Akredite programı

• Alfred Adler’in (1857 – 1937) «bireysel psikoloji» prensipleri 
üzerine kurulu

• 7 dilde 400’den fazla eğitim, 75’ten fazla yöneticiye ve 2500’den 
fazla kuruma hizmet

• Adler Central Europe 2008’de kuruldu, 400’den fazla mezun verdi

• İstanbul, Ankara ve İzmir’de Türkçe ve İngilizce eğitimler
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